CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DO CASTELO ‘
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Av. José Grilo — n°® 152 — Centro - Cep 29.370-000
Telefone: 028-3547-1310 e 3547-1201

PROPOSTA PRECOS

A Camara Municipal de Conceigéo do Castelo, Estado do Espirito Santo.

Pelo presente declaramos inteira submissao aos preceitos legais em vigor,
especialmente os da Lei n® 8.666/193 e Lei n® 10.520/2002.

Declaramos ainda, que ndo ocorreu fato que nos impega de participar da

mencionada Coleta de Precos.

Assumimos o compromisso de bem e fielmente executar os servicos

especificados no objeto.

Objeto: Contratagéo de empresa especializada em medicina do trabalho e
seguranca do trabalho para elaboragéo do Programa de Gerenciamento de Riscos
(PGR), Programa de Controle Meédico e Saude Ocupacional (PCMSO), Laudo
Técnico das Condicdes do Ambiente do Trabalho (LTCAT), Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP), transmisséo dos eventos de SST para o eSocial e servicos de

gestao em Medicina, Saude e Seguranca do trabalho, para o Exercicio de 2023.

DESCRICAO DOS SERVICOS, QUANTITATIVOS E ESPECIFICAGCOES
TECNICAS

1.1. Deverdo ser rigorosamente atendidas as especificacdes constantes nos

seguintes quadros:

Valor Valor
Unitario Total

Item Unid. Qtd.

| Descricao dos Servicos
| | i S

Comunicagoes obrigatorias
referentes aos eventos laborais
01 Més 10 | S2210 (Comunicagao de
Acidente de Trabalho), S-2220

(Monitoramento da Saude do
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Trabalhador e emissao de ASO)
e S-2240 (Condi¢gbes Ambientais
do Trabalho - Agentes Nocivos)
para envio de dados de
seguranca e saude no trabalho

ao eSocial.

Servico de gestdao em Medicina,
02 Més 10
Saude e Seguranca do trabalho.

Elaboragdo do Laudo Técnico
03  Unidade 1 das Condigcdes do Ambiente do
Trabalho - LTCAT

Elaboragdo do Programa de
04  Unidade 1 Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO)

Elaboragcdo do Programa de
05 Unidade 1 )
Gerenciamento de Riscos (PGR)

Elaboracado PPP — Perfil
06  Unidade 1 . o
Profissiografico Previdenciario

Exames Laboratoriais e ASOs

(admissional, demissional,
07 Unidade  17* _
periédicos, retorno) — Conforme |

necessidade.

TOTAL

* Numero estimado de Servidores/Vereadores para o Exercicio de 2023,

podendo sofrer acréscimo ou decréscimo.
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1.2 — Especificacdes dos servigos

Item | Especificacao dos Servigos

| EE—

Comunicacdes obrigatorias referentes aos eventos laborais $2210
(Comunicagdo de Acidente de Trabalho), $-2220 (Monitoramento da
01 Saude do Trabalhador e emissdao de ASO) e $-2240 (Condicoes
Ambientais do Trabalho - Agentes Nocivos) para envio de dados de

seguranca e saude no trabalho ao eSocial.

Servico de gestio em Medicina, Saude e Seguranga do trabalho,
02 incluindo os servicos de orientagdo, atualizagdo de programas, assessoria

técnica especializada, conforme necessidade do orgao.

Elaboracdo do Laudo Técnico das Condi¢des do Ambiente do
Trabalho - LTCAT, para controle da insalubridade/periculosidade atraves
de levantamento dos riscos ambientais e no local de trabalho. O Laudo

Técnico devera conter, no minimo, os seguintes itens:

Critério adotado: mencionar a legislacédo ou norma em que baseou para a

elaboracgéo do laudo técnico (critério qualitativo e quantitativo);

Descricdo das atividades e condigbes de exposicao, descrevendo
detalhadamente as atividades desenvolvidas pelos Servidores, o ambiente

03
de trabalho e as maquinas e equipamentos utilizados,

Identificagdo e avaliagéo qualitativa e quantitativa dos riscos quimicos,

fisicos e biologicos;

Medicéo de ruido com laudo impresso em todos os magquinarios, veiculos,
nas unidades operacionais e os diversos ambientes de trabalho com ruido

acima de 85 db(a). O laudo devera ser anexado no relatério do LTCAT;

Medicdo de luminosidade com laudo impresso em todos os ambientes.de
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04

trabalho com iluminacdo abaixo do recomendado. O laudo devera ser

anexado no relatério do LTCAT,;

Medicao dos agentes nocivos identificados, utilizando equipamentos

adequados e calibrados;

Avaliacdo de atividades e operagdes insalubres - NR 15, atribuindo

insalubridade, se houver, e o respectivo percentual de pagamento;

Avaliacdo de atividades e operacdes perigosas - NR 16, atribuindo

periculosidade, se houver, e o respectivo percentual de pagamento;

Laudo assinado por médico especialista em medicina do trabalho pela

ANAMT/AMB elou engenheiro de seguranga do trabalho;

Montagem, estruturacdo e impressao de relatério com validade para 12
(doze) meses, (desde que ndo haja mudanga de layout ou alteragao do

processo de producgao);

As inspecbes e demais servicos deverao ser realizados no horario de
funcionamento da Camara Municipal de Conceicdo do Castelo-ES, de

segunda a sexta-feira, das 07h00min as 13h00min.

Elaboragdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO), visando & promogédo da saude e integridade dos Servidores,
considerando os cargos ocupados, a tarefa executada, a exposicao aos
agentes nocivos, a idade, entre outras variaveis, e devera conter no

minimo:

I Indicacao de exames admissionais por cargo e setor de trabalhos

j. Indicacdo de exames periddicos considerando a atividade que

realiza, o agente de exposicao, a idade, entre outros;

k. Indicagdo de exames demissionais, considerando o cargo €
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05

06

atividade desempenhada,;

l. Indicagdo de exames de retorno ao trabalho e de mudanga de

cargo/fungao;

Montagem, estruturagdo e impressao de relatoério com validade de 12

(doze) meses;

Relatorio assinado por médico do trabalho do servigo especializado

em medicina do trabalho;

g. Acompanhamento das etapas de implantacédo do PCMSO durante os 12
(doze) meses de vigéncia do programa, e avaliacdo da eficacia da

implantagao, com apresentacao de relatério.

Elaboragao do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), visando
melhorar os ambientes de trabalho, preservar a saude e integridade fisica
dos Servidores, através de acgdes de prevencdo e controle dos riscos
ambientais, definidos pela NR 01. O PGR deve conter no minimo:
Identificacéo de perigos e avaliagao de riscos ocupacionais;

Levantamento preliminar de perigos;

Avaliacdo de riscos ocupacionais;

Controle de Riscos;

Inventario de Riscos;

Plano de Acao;

Elaboracao PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario

Fazer estudos das atividades realizadas pela contratante, analisando as
exigéncias psicossomaticas de cada uma, para elaboragado de analises

profissiograficas e emissédo Perfil Profissiografico Previdenciario - PPPs
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dos empregados, utilizéndo driLTCAT da Empresa, quando demandadbs.

Exames Laboratoriais e ASOs (admissional, demissional, periddicos,

Proponente:

Endereco:

retorno) — Conforme necessidade.

CNPJ:

Data da Abertura: 08/02/2023.

Horario de Abertura: 08:00 horas.

Validade da Proposta: 30 (trinta) dias.

Data: /

Carimbo:

Assinatura do Proponente




